
Утвержден 

приказом по МДОУ детский сад  

общеразвивающего вида 

№160 от « 25 » декабря 2013г. 

ПЛАН-ГРАФИК 

мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного 

стандартадошкольного образования в МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 14 «Тополек» 

Для обеспечения введения федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС) 

дошкольного образования необходимо проведение ряда мероприятий по следующим направлениям: 

·        нормативное обеспечение введения ФГОС; 

·        финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС; 

·        организационное обеспечение введения ФГОС; 

·        кадровое обеспечение введения ФГОС; 

·        информационное обеспечение введения ФГОС; 

·        материально-техническое обеспечение введения ФГОС. 

Направления 

мероприятий 

Институциональный 

уровень (уровень образовательной организации) 

Задачи Мероприятия Срок Ответственный 

Нормативное 

обеспечение 

введения ФГОС 

дошкольного 

образования 

Обеспечить 

нормативно-правовое 

регулирование 

введения ФГОС 

дошкольного 

образования и 

порядка организации 

и осуществления 

образовательной 

деятельности по 

образовательным 

программам 

дошкольного 

образования. 

Приведение локальных 

актов образовательной 

организации в 

соответствие с ФГОС 

дошкольного 

образования 

Декабрь- 

январь 

2014г. 

Заведующий 

МДОУ  

Разработать порядок 

введения ФГОС 

дошкольного 

образования 

Разработка и 

утверждение плана-

графика (сетевого 

графика, дорожной 

карты) введения ФГОС 

дошкольного 

образования в 

образовательной 

Январь 

2014г. 

Заведующий 

воспитатели 



Направления 

мероприятий 

Институциональный 

уровень (уровень образовательной организации) 

Задачи Мероприятия Срок Ответственный 

организации 

Организовать 

методическое 

сопровождение 

разработки и 

утверждения с 

учетом примерных 

основных 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования 

основной 

образовательной 

программы 

образовательной 

организации 

Разработка и 

утверждение с учетом 

примерных основных 

образовательных 

программ дошкольного 

образования основной 

образовательной 

программы 

образовательной 

организации 

Январь –

май 2014г. 

Заведующий  

воспитатели 

Определение учебных 

изданий, используемых 

при реализации 

основной 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования 

образовательной 

организации 

Январь – 

май 2014г. 

Творческая 

группа МДОУ 

Финансово-

экономическое 

обеспечение 

введения ФГОС 

дошкольного 

образования 

Обеспечить введение 

ФГОС дошкольного 

образования, 

различных моделей 

финансирования 

дошкольного 

образования, 

реализуемого в 

различных 

организационно-

правовых формах. 

Разработка (внесение 

изменений) локальных 

актов, 

регламентирующих 

установление 

заработной платы 

работников 

образовательной 

организации, в том 

числе стимулирующих 

надбавок и 

доплат,порядка и 

размеров премирования. 

Заключение 

дополнительных 

соглашений к 

трудовому договору с 

Январь – 

май 2014г. 

Заведующий 

МДОУ  



Направления 

мероприятий 

Институциональный 

уровень (уровень образовательной организации) 

Задачи Мероприятия Срок Ответственный 

педагогическими 

работниками. 

 

Организационное 

обеспечение 

введения ФГОС 

дошкольного 

образования 

 Организовать работу 

по апробации и 

введению ФГОС ДО. 

 Организовать работу 

по ознакомлению 

различных целевых 

аудиторий с 

информационными и 

методическими 

материалами с 

учётом задач по 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования. 

Обеспечение 

координации 

деятельности 

участников 

образовательных 

отношений, всех 

структур 

образовательной 

организации по 

подготовке к введению 

и реализации ФГОС 

дошкольного 

образования. 

Разработка и 

реализация моделей 

взаимодействия 

дошкольной 

образовательной 

организации с 

социальными 

партнерами. 

Создание системы 

методической работы, 

обеспечивающей 

сопровождение 

введения ФГОС 

дошкольного 

образования 

Привлечение органов 

государственно-

общественного 

управления к 

проектированию 

основной 

образовательной 

программы 

Ноябрь 

2013г. - 

декабрь 

2014г. 

Заведующий 

МДОУ 

воспитатели 



Направления 

мероприятий 

Институциональный 

уровень (уровень образовательной организации) 

Задачи Мероприятия Срок Ответственный 

дошкольного 

образования. 

Создание условий для 

участия педагогических 

работников в 

методических 

объединениях системы 

образования. 

Формирование в 

образовательной 

организации 

внутренней системы 

оценки качества 

дошкольного 

образования. 

Содействие 

деятельности 

общественных 

объединений родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся. 

Мониторинг 

удовлетворенности 

родителей (законных 

представителей) 

обучающихся 

качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг 

образовательной 

организацией. 

Кадровое 

обеспечение 

введения ФГОС 

Организовать сетевое 

взаимодействие 

дошкольных 

образовательных 

учреждений и 

учреждений 

дополнительного 

Создание 

(корректировка) плана-

графика повышения 

квалификации 

педагогических и 

руководящих 

работников 

Декабрь 

2013г. – 

декабрь 

2014г. 

заведующий 



Направления 

мероприятий 

Институциональный 

уровень (уровень образовательной организации) 

Задачи Мероприятия Срок Ответственный 

профессионального 

образования, высшей 

школы в целях 

повышения 

квалификации 

педагогов и 

руководящих 

работников 

образовательных 

учреждений по 

вопросам введения 

ФГОС дошкольного 

образования. 

Введение 

эффективного 

контракта в 

дошкольном 

образовании. 

образовательной 

организации в связи с 

введением ФГОС 

дошкольного 

образования. 

Приведение в 

соответствие с 

требованиями ФГОС 

дошкольного 

образования и тарифно-

квалификационными 

характеристиками 

должностных 

инструкций работников 

образовательной 

организации.[1] 

Введение эффективного 

контракта с 

педагогическими 

работниками 

организации 

дошкольного 

образования. 

Информационное 

обеспечение 

введения ФГОС 

дошкольного 

образования 

Обеспечить 

открытость и 

доступность 

информации о 

дошкольной 

образовательной 

организации. 

Обеспечение 

открытости и 

доступности 

информации об 

образовательных 

услугах организации 

дошкольного 

образования. 

Организация изучения 

общественного мнения 

по вопросам введения 

ФГОС дошкольного 

образования и внесения 

возможных изменений в 

содержание основной 

образовательной 

программы 

дошкольного 

Январь – 

май 2014г. 

Заведующий 

воспитатели 
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Направления 

мероприятий 

Институциональный 

уровень (уровень образовательной организации) 

Задачи Мероприятия Срок Ответственный 

образования. 

Размещение 

информации о введении 

и реализации ФГОС ДО 

на официальном сайте 

образовательной 

организации в сети 

"Интернет". 

Предоставление 

учредителю и 

общественности 

ежегодного отчета 

о поступлении и 

расходовании 

финансовых и 

материальных средств, 

а 

также отчета о 

результатах 

самообследования. 

Материально-

техническое 

обеспечение 

введения ФГОС 

дошкольного 

образования 

Создать условия для 

обеспечения 

введения ФГОС ДО и 

качества реализации 

дошкольного 

образования. 

Разработка локальных 

актов, 

устанавливающих 

требования к 

различным объектам 

инфраструктуры 

образовательной 

организации с учетом 

требований к 

минимальной 

оснащенности 

образовательной 

деятельности. 

Осуществление 

материально-

технического 

обеспечения 

образовательной 

Ноябрь 

2013г. - 

декабрь 

2014г. 

Заведующий  

завхоз  



Направления 

мероприятий 

Институциональный 

уровень (уровень образовательной организации) 

Задачи Мероприятия Срок Ответственный 

деятельности, 

оборудование 

помещений в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

дошкольного 

образования. 

  

 

 

 
[1] Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих. 

Раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования". Приказ 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 августа 2009 г.№ 

593.  
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